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令和８年度 多治見市役所会計年度任用職員（学童保育コーディネーター）募集要項 

 

１ 職種・募集人数 

  学童保育コーディネーター  若干名 

 

２ 業務内容 

（１）たじっこクラブ利用児童への教育的支援 

①学習的支援（児童の学習姿勢づくり及び実際の学習指導等） 

②生活指導的支援（集団のマナー、トラブルへの対応等） 

（２）たじっこクラブと学校、保護者、地域、行政機関との調整 

 

３ 勤務条件 

（１）任用期間：令和８年４月１日から令和９年３月 31日まで 

（人事評価により、再度の任用あり） 

（２）就業時間：原則 月～金曜日 午後１時～午後７時まで(１日６時間：休憩なし） 

        ※休日 土・日・祝日・年末年始（12月 29日～１月３日） 

        ※時間外勤務 なし 

（３）報酬月額：214,505円（地域手当相当額含む） 

※通勤距離が片道２㎞以上の場合、通勤手当相当額を支給 

※期末手当あり 

（４）社会保険：社会保険、厚生年金保険、雇用保険に加入有 

（５）勤務場所：たじっこクラブ（学童保育所） 

※市内小学校・義務教育学校（全 13校）内に各１クラブずつ設置 

        ※クラブの規模により、１～３クラブ程度を担当 

 

４ 採用条件・資格 

（１）教員免許状を有していること 

（２）学校などで学習指導の経験があること 

  ※小学校での指導経験のある方は採用上考慮します 

（３）普通自動車運転免許を取得していること 

（４）パソコン（ワード、エクセル）の操作が可能であること 

 

５ 応募方法 

提出書類を募集期限（受付時間内）までに募集窓口に持参または郵送（募集期限必着） 

（１）提出書類：履歴書（写真添付）、教員免許状の写し 

（２）募集窓口：多治見市役所駅北庁舎 ３階 教育推進課 

（３）募集期限：令和８年２月 13日（金曜日）（必着） 
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（４）受付時間：午前 8時 30分から午後 5時 15分まで ※平日開庁日のみ 

（５）郵送申込の宛先： 

〒507-8787 多治見市音羽町１丁目 233番地 

    多治見市教育委員会事務局 教育推進課 宛 

   ※封筒のおもてに「会計年度任用職員（学童保育コーディネーター）申込」と朱

書きしてください。 

※履歴書様式は市 HPよりダウンロードしたもの、又は市販品でも可。 

 

６ 採用方法 

（１）提出書類により選考し、採用候補者と面接を実施 

（２）面接は令和８年２月下旬～３月上旬に実施予定（募集締め切り後、日時、会場を

連絡します） 

（３）採否については文書で通知 

（４）提出いただいた応募用紙は、採否に関わらず返却は致しません 

 

７ 問い合わせ・申込先 

  多治見市教育委員会事務局 教育推進課  担当 加納 

   ＴＥＬ ０５７２－２２－１１１１ 内線２３２５ 

       ０５７２－２３－５９０４（直通） 


