
令和６年４月 18 日（木） 午前８時 40 分～午前 11 時 00 分    ４階会議室（調整会議） 

令和６年４月 22 日（月） 午前８時 40 分～午前 11 時 00 分 ４階特別会議室（政策会議） 
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令和６年度 第２回政策会議・調整会議 

＜検討＞ 

１ 

PPP/PFI 手法導入優先的検討規程の策定について（公共施設管理課） 

<概要> 

令和３年６月 18 日に内閣府から発出された PPP/PFI 推進アクションプランにおいて、10 万人

以上の自治体には令和５年度までに多様な PPP/PFI 手法導入を優先的に検討するための規程

を定め運用することを促すとされている。また国補助金の採択条件として PFI 手法導入の検

討が要件とされている事業も増え、今後、従前から交付の補助金を継続して受けるためにも同

規程が必要となることが想定される。よって、本市においても「PPP/PFI 手法導入優先的検討

規程」を国が示した規程案に準拠して設ける。 

政策会議 決定 調整会議 了承 

【政策会議での主な意見】 

 ①公共施設における PPP/PFI 手法の導入は、施設の種別によっては懐疑的な部分もあるので、他市の事 

例があれば参考にしたい。 

【調整会議での主な意見】 

 ①「簡易定量評価調書」とはどういうものか。 

 →国が示す様式で、従来型手法と PPP/PFI 手法との費用等を比較し、導入の適否を評価するもの。 

 ②“指定管理者制度”と“コンセッション”の違いは何か。 

 →指定管理は、自治体が仕様を作りそれに従って民間団体が運営を行うのに対し、コンセッションは運 

  営権を民間に委ねるもの。 

 ③今後は全てで PPP/PFI 手法の導入を検討するのか。 

 →懸念事項で挙げられた問題等を考慮し、基本構想、基本計画を策定する事業等、案件を絞って検討す 

  る。また、本規程は最も有利な手法を選択するためのものなので、結果、従来の手法を採択する場合 

  もある。 

  

２ 

令和６年度新型コロナワクチン接種（秋冬）の実施について（保健センター） 

<概要> 

予防接種法施行令の改正に基づき、令和６年度から定期接種として実施する新型コロナワク

チン予防接種の自己負担額を 2,500 円にする。 

政策会議 決定 調整会議 了承 

【政策会議での主な意見】－ 

【調整会議での主な意見】 

 ①対象者への通知はどのようにするのか。 

 →通知ハガキの他、広報等で周知を行う。 

 ②自己負担額を２，５００円とした根拠は。 

 →周辺自治体の状況を見て判断した。 

 

＜報告＞ 

３ 

令和６年度からの産後ケア事業に係る委託方針について（保健センター） 

<概要> 

産後ケア事業について、令和６年１月 22 日政策会議にて政策決定された医療機関については、

４月中の契約に向けて準備をしている。今後の産後ケア事業の委託について、実施可能な医療

機関及び事業所等が現れた場合は、随時審査し、条件を満たす事業所については契約する。 

政策会議 了承 調整会議 了承 
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【政策会議での主な意見】 

 ①実施施設が消防の安全要件を満たすこととあるが、この点について消防の見解はどうか。 

 →宿泊型の場合、火災通報装置が必要と判断した。 

 ②産後ケア事業について、実際に需要はあるのか。 

 →希望者は全員利用できることから、需要はあると考えている。 

【調整会議での主な意見】 

 ①多治見市民病院を利用する委託事業の公募はいつか。 

 →６月に行う。委託内容、市民病院の使用に関する詳細はそれまでに決定する。 

 

４ 

令和５年度パブリック・コメント手続実施状況の公表について（秘書広報課） 

<概要> 

令和５年度パブリック・コメント手続実施状況を公表する。（パブリック・コメント手続条例

第 12 条第２項の規定による） 

政策会議 了承 調整会議 了承 

【政策会議での主な意見】－ 

【調整会議での主な意見】－ 

 

５ 

デジタル田園都市国家構想交付金の実績額及び内示額について（企画防災課・市民課） 

<概要> 

デジタル田園都市国家構想交付金の令和５年度実績額及び令和６年度内示額について報告す

る。 

政策会議 了承 調整会議 了承 

【政策会議での主な意見】－ 

【調整会議での主な意見】－ 

 

６ 

新型コロナウィルス感染症対応地方創生臨時交付金実績額について（企画防災課） 

<概要> 

令和５年度新型コロナウィルス感染症対応地方創生臨時交付金の実績額について報告する。 

政策会議 了承 調整会議 了承 

【政策会議での主な意見】－ 

【調整会議での主な意見】－ 

  

７ 

令和５年度昇給区分の適用状況について（人事課） 

<概要> 

令和５年度２月期の勤務評定結果により決定した昇給区分について報告する。 

政策会議 了承 調整会議 了承 

【政策会議での主な意見】－ 

【調整会議での主な意見】－ 

  

８ 

令和６年度 時間外勤務計画の策定について（人事課） 

<概要> 

時間外勤務の縮減を推進するため、各部へ配分する時間外勤務時間数を定める。 

政策会議 了承 調整会議 了承 

【政策会議での主な意見】－ 

【調整会議での主な意見】－ 

 

＜周知＞ 
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９ 

夏季における執務時間中の軽装について（人事課） 

<概要> 

夏季の軽装期間を５月１日（水）から 10 月 31 日（木）までとし、原則として、上着及びネク

タイを着用する必要はないものとする。「うながっぱＴシャツ」は、７月から９月の期間の着

用を認める。 

政策会議 了承 調整会議 了承 

【政策会議での主な意見】－ 

【調整会議での主な意見】－ 
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第 26 回たじみ子ども会議意見書（提案）の収受及び対応について（くらし人権課） 

<概要> 

『第 26 回たじみ子ども会議』の内容をまとめた意見書（提案）が市長に提出された。関係課

において、回覧及びコメントを依頼する。 

政策会議 了承 調整会議 了承 

【政策会議での主な意見】－ 

【調整会議での主な意見】－ 

 

11 

第１回多治見市役所きらめき隊活動への参加について（総務課） 

<概要> 

多治見市役所きらめき隊ボランティア活動について参加を募る。 

政策会議 了承 調整会議 了承 

【政策会議での主な意見】－ 

【調整会議での主な意見】－ 

 

 

【政策会議終了後】 

   第２回 新庁舎建設本部会議（新庁舎建設事務局） 

 


