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令和７年度 救急指令課 会計年度任用職員（通信指令員） 募集要項 

 

 

１ 職種 

  通信指令員 

 

２ 募集人数 

  ２人 

 

３ 業務内容 

（１）通信指令業務に関すること 

（２）消防統計業務に関すること 

 

４ 勤務条件 

（１）任用期間 

・令和７年９月１日から令和８年 3月 31日まで 

※勤務評定により１年ごとに更新あり 

（２）勤務時間 

・所属長が指定する日（週 31時間相当）※休日勤務あり 

（補足） 

２交替制の勤務体制、１当務日は午前８時 30分から翌日の午前８時 40分

までのうちで 15 時間 30 分（夜間勤務３時間 20 分含む）を勤務時間とす

る。※事務状況により個別に相談することもあります。 

（３）報酬月額 

・206,824円（他に休日勤務手当、夜間勤務手当及び時間外勤務手当） 

・通勤距離が片道２㎞以上の場合、通勤手当相当額を加算 

・期末手当・勤勉手当（合計 2.40月分／年）支給予定  

※在職期間により減額あり 

・社会保険及び雇用保険に加入 

・マイカー通勤可能 

（５）勤務場所 

・多治見市消防本部 救急指令課 

 

５ 採用条件・資格 

（１）消防吏員として通信指令事務の実務経験を有すること 

（２）第三種陸上特殊無線技士の免許を有すること 

（３）多治見市内の地理を熟知していること 

（４）パソコン（エクセル・ワードなど）の操作ができること 

（５）休日出勤が可能なこと 

 

６ 応募方法 

次の要領により、申込書を期限までに提出（郵送可）してください。 

（１）申込書の入手方法 

① 多治見市消防本部 救急指令課窓口 

② 多治見市消防本部公式ホームページからダウンロード 
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（２）募集期限：令和７年８月８日（金）必着 

（３）提出先：多治見市消防本部 救急指令課（消防本部庁舎４階） 

（４）受付時間：午前８時 30分から午後５時 15分まで 

（５）郵送申込の宛先 

〒507-0828 

岐阜県多治見市三笠町２丁目 21番地 

多治見市消防本部 救急指令課 宛 

※封筒の表に「会計年度任用職員申込」と朱書きしてください。 

 

７ 採用方法 

（１）申込書により書類選考を行います。書類選考の合格者に対し面接を行い、採用

候補者を決定します。 

（２）書類選考の合格者には、面接日を後日通知します。 

（３）採否については文書でお知らせいたします。 

（４）提出いただいた応募用紙は、採否に関わらず返却いたしません。 

 

８ 問い合わせ・申込先 

   多治見市消防本部 救急指令課 

課長：井口／リーダー 加藤（夏）、岡田 

   電話 0572‐22‐9216（直通） 


